(expéditeur)

Mme/M. (destinataire)
ADRESSE

Par lettre recommandeée avec accusé de réception n°® XXXX

Objet:  Reprise des fonctions en raison de la suspension de I’obligation vaccinale
contre la COVID-19

Madame/Monsieur,

Par décision (REFERENCE) du (DATE), vous avez été suspendu(e) de vos fonctions a
compter du (DATE) en application des dispositions des articles 12 a 14 de la Loi n°® 2021-
1040 du 5 aolt 2021 relative a la gestion de la crise sanitaire, établissant une obligation
vaccinale pour I’ensemble des agents exercant dans un établissement relevant de la fonction
publique hospitaliére.

Compte tenu de la recommandation émise par la Haute Autorité de Santé le 29 mars 2023 et
en application des dispositions du décret n°® 2023-368 du 13 mai 2023 relatif a la suspension
de ’obligation de vaccination contre la covid-19 des professionnels et étudiants, I’obligation
vaccinale pesant sur le corps médical a été suspendue a compter du 15 mai 2023.

La fin de la décision de suspension de vos fonctions intervient donc des le 15 mai 2023.

Par la présente, je vous informe que par décision ci-jointe, vous &tes réaffecté(e) au poste de
(NOM DU POSTE), au sein du service (NOM DU SERVICE).

Vous étes donc invité(e) a vous présenter le (DATE) a (HEURE) heures aﬁr,l de reprendre vos
fonctions aupreés de madame/monsieur.............c.ovvveneennnnn... (QUALITE).

Dés lors, vous bénéficiez de la possibilité de solliciter un entretien préalablement a la reprise
de vos fonctions, a condition d’en faire la demande par lettre avec demande d’avis de
réception, au plus tard une semaine apres réception de ce courrier.

Notez qu’en cas d’absence de votre part a la date de reprise des fonctions qui vous est notifiée
par décision jointe, vous serez susceptible de faire 1’objet d’une procédure de radiation (ou des

effectifs si agent contractuel).

Je vous prie d’agréer, madame/monsieur, 1’expression de mes sentiments distingués.

(signature)



